
L’AGRICULTURE 

DE BRIEC 

Les  enjeux agricoles majeurs 

Les élu.e.s des Chambres d’agriculture de Bretagne ont pour 

ambition de :  

 Mettre tout en œuvre pour protéger le FONCIER : éviter, 

réduire la consommation d’espace agricole, puis si besoin 

compenser l’artificialisation, 

 Relever le défi de l’EMPLOI : rendre les métiers attractifs 

et réussir le renouvellement des actif.ve.s agricoles, 

chef.fe.s d’exploitation et salarié.e.s, 

 Préserver la reconquête de la qualilté de l’EAU observée 

dans de nombreux territoires et accompagner cette recon-

quête dans les territoires encore sensibles, 

 Accompagner les agriculteur.trice.s dans des TRAJEC-

TOIRES GAGNANTES économiquement et socialement, 

dans leurs évolutions agricoles régionales, 

 Retisser des liens entre les producteur.trice.s et les con-

sommateur.trice.s dans une perspective de JUSTE PRIX 

payé aux producteur.trice.s à travers des projets alimen-

taires territoriaux et un accompagnement des différents 

circuits de commercialisation,  

 Accompagner et valoriser les contributions du secteur 

agricole dans la transition énergétique et climatique, à 

travers notamment les PCAET,  

 Cultiver l’interconnaissance entre acteur.trice.s socio-

économiques d’un territoire, comme terreau fertile du 

VIVRE ENSEMBLE. 

Contact Territoire  

Antenne de Quimper 

Tél. 02 98 52 49 38 

quimper@bretagne.chambagri.fr 

 

Hervé LE GOFF — 06 74 09 32 13 

Chargé d’animation territoriale 

Parcellaire agricole 

Sièges d’exploitation 



LES PRODUCTIONS 22 68 Départs potentiels d’ici 5 ans  Entreprises agricoles * 

Nombre d’élevages BRIEC QBO 

Avec des bovins lait* 42 231 

Avec des bovins viande * 12 94 

Avec des porcins * 19 82 

* un élevage détenant plusieurs types d’animaux est comptabilisé dans chaque 

catégorie.  

Source : EDE de Bretagne 2017—2018 

 13 % d’entreprises en agrobiologie 

 22 chef.fe.s d’entreprise sont âgé.e.s d’au  moins 57  

ans, soit 26 % de l’ensemble des chef.fe.s d’entre-

prise.  Leur départ en retraite devrait intervenir d’ici 

5 ans. 

SAU / Surface totale : 72 % 
Sur 5 ans, entre 2013 et 2017 

161 Chef.fe.s d’entreprise et salarié.e.s 

QBO 
  

BRIEC 

Chef.fe.s d’entreprise 85 486  

Salarié.e.s agricoles 76 344  

9 Installations de 2013 à 2017 

QBO  BRIEC 

Personnes installées de 40 ans 
10   

42  

Personnes bénéficiant de la 

DJA** 
9 34  

Estimation : Chambres d’agriculture de Bretagne, d’après Agreste RA 

 SAU (Surface agricole utile) : 4 878 ha 

Sources : MSA 2017, Inseep Clap au 31/12/2015 

* immatriculations MSA 

** DJA : Dotation Jeune Agriculteur 

Sources : MSA, Chambres d’agriculture de Bretagne 

 


